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���دم ال���م�� ال���ي�����

صاحب السمو ا��لكي و�� العهد رئيس مجلس الوزراء

ازه بهويته،  �� �� الإنسان وت���ية ثقافته واع�� إن الاست���ار ��
مهم�هو نهح� داىٔم سنس���ر عليه داىٔمًا بإذن الله. ربحي� غير� قطاع� إلى� للوصول� نهدف�

والصحة� التعليم� في� ومؤثر� وداعم� مبادر�
والثقافة�والمجالات�البحثية�
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صاحب�السمو�الملكي�الأمير�

أمير�منطقة�القصيم

ونشر� والتعليم� العلم� نشر� في� تساهم� التعليمية� تأصيل� جمعية�

المعرفة�من�خلال�توظيف�أحدث�الوسائل�والتطبيقات�الحديثة�في�

هذا�المجال،�كما�نُشيد�برسالة�الجمعية�في�تأصيل�العلم�الشرعي�

وإيصاله�إلى�مختلف�طلاب�العلم�
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كلمــــة رئيـــس مجلــــس الإدارة
الحمد لله الذي علّم بالقلم، علّم الإنسان ما لم يعلم، والصلاة والسلام على نبينا محمد، وعلى آله وصحبه 

أجمعين.
أما بعد:

فإن من فضل الله علينا أن نشهد في بلادنا المباركًة حراكًًا متسارعًا في العمل الخيري، ويتزايد فيه الوعي بأهمية 
بناء كًيانات علمية متخصصة، تخدم الدين، وترتقي بالوعي، وتبثّّ العلم في أوساط المجتمع على بصيرة.
وفي هذا السياق، جاء عام 2024م ليكون عامًا مفصليًا في مسيرة جمعية تأصيل، حيثّ شهد توسعًا في مجالات 
العمل، واستكمالًا لأركًان البناء الداخلي، واستمرارًا في بثّّ العلم من خلال برامج نوعية، وأدوات تقنية متجددة.
الـــذي  الإدارة،  لمجلـــس  الأولـــى  للـــدورة  ختاميـــة  محطـــة  بكونـــه  أيضًـــا  العـــام  هـــذا  تميّـــز  وقـــد 
مـــن  ومكّنهـــا  التنظيميـــة،  منظومتهـــا  بنـــاء  فـــي  وأســـهم  الجمعيـــة،  لهيـــكل  الأولـــى  اللبنـــات  أرســـى 
وعطـــاء. جهـــد  مـــن  بذلـــوه  مـــا  علـــى  الشـــكر  بجزيـــل  لأعضائـــه  فنتقـــدم  بثبـــات،  أهدافهـــا  نحـــو  الانـــطلاق 
ونسأل الله أن يكتب لهذا الكيان القبول، وأن يكون لبنة خير في نشر العلم، وخدمة أهله في بلادنا ومجتمعنا.

وصلى الله وسلم على نبينا محمد، وعلى آله وصحبه أجمعين.

د.منصـــور بن محـــمد الصقـعــوب
رئيس مجلس إدارة جمعية تأصيل التعليمية
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التقــريــرخــــارطة

التوجه�الاستراتيجي
للجمعية

التقرير�الماليالتقـــرير�الإعــــــلاميتقرير�البرامج�و�المشاريعالتقرير�التطويريالتقرير�الإداريالهيكلة�الإدارية
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التقــريــرخــــارطة

التوجه�الاستراتيجي
للجمعية
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الأصالة في التعليم والريادة في تطوير أدواته

جمعيــة تعليميــة مؤسســية تُعنــى بتأصيل وتمهير الطلابِِ 
وتمكيــن الكفــاءات والمنظمــات بمنهجيــات وأدوات حديثة 

لتعميــق الأثــر العلميّ في المجتمع

الرؤيـــــة

الرسـالة

12

التوجـه الاسـتراتيــجي للجمعية

الأهــــــــداف
تمكين العاملين في التعليـم

القيــم

 الأصالةالمؤسسيةالفاعلية

تــأسيــــــــــــــــــس طلابِ العلــــــــــــــم

01

02

نشر القيم والثقافة الشرعية03
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مجلس الإدارة

د��منصور�بن�محمد�الصقعوب
رئيس�مجلس�الإدارة

أ�د��عمر�بن�إبراهيم�المحيميد
نائب�رئيس�مجلس�الإدارة

د��خالد�بن�إبراهيم�الجعيثن
عضو

أ��عبدا��بن�عبدالعزيز�التويجري
عضو

أ��أحمد�بن�سعود�البصيلي
عضو

التوجـه الاسـتراتيجي للجمعية
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التوجـه الاسـتراتيجي للجمعية

الهيكلة الإدارية

وحدة�الحسابات

وحدة�المشتريات وحدة�كبار�الداعمين

وحدة�التســــــــــويق

وحدة�الاستثمار

وحدة�برامج�التمكين

وحدة�برامج�التعليم
وحدة�الشراكات�و�التطوعوحدة�الإعلام

إدارة�و�التسويق�و�الاستدامةإدارة�البرامج�و�المشاريع الإدارة�الماليةإدارة�العلاقات�العامة�و�الإعلام

المدير التنفيذي

السكرتـــــــاريـــــــة

وحدة�الشؤون�الإداريةوحدة�التخطيط�والتطوير

وحدة�الأبحــــــــــــــــــاث
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التقرير الإداري

التقـريــــــر الإداري

بناء التوجه الاستراتيجي 
الجديد للجمعية.

إقامة انتخابات الدورة الثانية 
لمجلس إدارة الجمعية.

انجاز مشروع المقر الجديد 
للجمعية.

الحصول على درجة ٪96 

في الحوكمة.

توسيع النطاق الجغرافي 
للجمعية.

تسكين جميع الوظائف في 
الهيكلة الإدارية.
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التقرير الإداري

مشروع المقر الجـديد للجمعية
التعريــــف بال�ــــقر

مرافق ال�ــــقر

هو مقر إداري للجمعية يقع في حي ) الجزيرة ( بشمال بريدة بمساحة 405.9.

بيئـــــــة عمـــــــــــل احتــــــــرافية 
تتســـــــــــع لـــ 25 موظــــــفًا

قاعة اجتماعات.

وحدات عمل مخصصة 
للتدريب العملي.

ــة متعــددة الأغــراض  قاعـــــــــ
تتســع لـــ 40شخصًــــــا



التقـــرير التطــــويري

التقرير التطويري

18



التقرير التطويري

منصة

إجراء المراجعات والاختبارات الشاملة لأداء المنصة.البدء بالمرحلة التجريبية لتشغيل المنصة.

الاســتفادة  إلكترونيــة تعمــل علــى  منصــة تعليميــة 
مــن التقنيــات الحديثــة فــي تنظيــم التعليــم عــن بُعــد 

لتيســير العلــوم وتســهيل وصولهــا للــطلاب.

إضـــــــــــــــافة ثلاثــــــــــــة مقررات دراسيـــــــــة إلى المنصــــــــــــــة.تسجيل 41 طالبًا كًمستخدمين خلال المرحلة التجريبية.

 إدراج 1712 سؤالًا ضمن الواجبـــــــــات والاختبـــــــــــارات.رفع 76 درسًا متكاملًا بمرفقاته.

المراحل المنجـزة في المنصــة:
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التقرير التطويري

إدارة  موظفــي  جميــع  حصــول 
إدارة  شــهادة  علــى  المشــاريع 

PMD التنمويــة  المشــاريع 

تصميــم مشــاريع ابتكاريــة جماعيــة 
لــكل إدارة، لتعزيــز التفكيــر الإبداعي 

والعمــل الجماعــي.

إتمــام أحــد الموظفيــن للدبلوم 
العالــي فــي تخصــص الحوكًمــة 

والمراجعــة الداخليــة.

عدد ساعات التطوير المهني:
 1643 ساعة

عدد الشهادات المهنية
 11 شهادة

متوسط ساعات التطوير لكل موظف
 96 ساعة

عدد الدورات التدريبية
 29 دورة

عدد المقاييس المهنية المنفذة
 14 مقياسًا

أبرز منجـزات
التطـوير المهنـي

التطويــر المهــــــني في أرقـــــام:
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برنامج ابتكار وتصميم
المشاريع التعليمية

الفكـــــــــرة:
برنامج تطبيقي يهدف إلى تطوير مهارات موظفي الجمعية في ابتكار المشاريع التعليمية وتصميمها وفق المنهجيات المعتمدة.

الأنشــــطـــة:

إحصــــــائيــــــات المشروع:

التقرير التطويري

عدد الساعات التدريبية
8 ساعات

عدد الموظفين المشاركًين
16 موظفًًا

عدد ساعات العمل الجماعي
 224 ساعة

 عدد المشاريع التطبيقية المبتكرة
5 مشاريع

عدد ورش العمل
 ورشتان

ورش عمـــــــــــــــــــــــــــــــل.

مشاريع تطبيقيــــــــة.

جلسات استشارية.
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بنـــاء التوجه الاستراتيجي 
الجديد للجمعيــــة

22

برنامــج اســتراتيجي يهــدف إلــى تطويــر خطــة اســتراتيجية شــاملة للجمعيــة، مــن خلال اتبــاع منهجيــات التخطيــط الحديثــة، وبمشــاركة 
الموظفيــن وأصحــابِ المصلحــة.

التقرير التطويري

الفكـــــرة:

استبانات قياسورش عمل

الأنشطــة:

 إعداد وثائق الخطة وصياغة دليلها جلسات مراجعة وتحليل



التقرير التطويري
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تقــريـــر البرامــج و المشــاريـع
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تقرير البرامج والمشاريع

جميع فئات المجتمع12 تبيــــــــــــان
لتفهم القرآن

مشروع تعليمي إلكتروني يُعنى بكتابِ الله تعالى تفسيرًا وتفهيمًا، عبر دروس منهجية وبرامج 
تقنية.

فكــرة المشــــــروع

353289 43484

155343
1183

ــــات عدد الدروس المنجزة الواجبــــــــــــــــــ عــــدد 
المنجزة

عــــدد الصفحــــات 
المقروءة

عدد المستفيدين

شهرًا

96%

نسبة رضـــــــــا 
المستفيدين

الفئـة المستهـدفةمدة المشروع
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تقرير البرامج والمشاريع

المتوسطون في طلب 9
العلم

مشــــروع 
الصفـــــوة

مشروع تعليمي إلكتروني يعنى بالمتوسطين من طلبة العلم، وفق منهجية محكمة، يدرس فيها 
الطالب شروح في ثمانية علوم شرعية.

فكــرة المشــــــروع

37,4077,746

549,376

1316
عدد الدروس 

المنجزة
ــــات  الواجبــــــــــــــــــ عــــدد 

المنجزة

الــصفحــــــــات  عدد 
المقروءة

عدد المستفيدين

أشهر

93%

نسبة رضا 
المستفيدين

الدفــعـــــة الرابعــــــة

الدفــعـــــة الخامسة
&

الفئـة المستهـدفةمدة المشروع
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تقرير البرامج والمشاريع

خريجو مشروع نماء6
عمــــــدة 
الأحكام

مشروع تعليمي إلكتروني يعنى بقراءة شرح عمدة الأحكام وفق منهجية محكمة ومتابعة مستمرة.

فكــرة المشــــــروع

1128211282 

225849

648
عدد الدروس 

المنجزة
ــــات  الواجبــــــــــــــــــ عــــدد 

المنجزة

الــصفحــــــــات  عدد 
المقروءة

عدد المستفيدين

91%

نسبة رضا 
المستفيدين

أشهر

الفئـة المستهـدفةمدة المشروع
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تقرير البرامج والمشاريع

12
مدة المشروع

المبتدئون في طلب 
العلم الشرعي

مشــروع
نــمــــــاء

مشروع تعليمي يهتم بإعداد طلابِ وطالبات للعلم الشرعي مؤهلين في العلوم الشرعية من خلال 
المنهجية العلمية المحكمة والمتابعة المستمرة.

المشـــــروع فكــرة 

الفئـة المستهـدفة

شهرًا

4286

1128211282 

225849

648

الساعات  عدد 
المسموعة

عدد الدروس 
المنجزة

ــــات  الواجبــــــــــــــــــ عــــدد 
المنجزة

الــصفحــــــــات  عدد 
المقروءة

عدد المستفيدين

91%

نسبة رضا 
المستفيدين

الدفــعـــــة الثانية عشرة
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مشروع تــأهيل مستشار التخطيط الشخصي العلمي

مشــروع تأهيلي حضوري يهدف إلى تدريب الكوادر التعليمية ليصبحوا مدربين في التخطيط الشخصي 
العلمي، وفق منهجية محكمة وأدوات  متكاملة.

نسبة الرضا: %72عدد المستفيدين: 95 مستفيدًامدة المشروع: ثلاثة أشهر

فكــرة المشــــــروع

والمشـــاريع البرامج  تقريـــر 
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التقـــرير الإعــــــلامي



استثمار شهر رمضان لإبراز دور الجمعية في نشر العلم 
من خلال مواد علمية مؤصلة تخص هذا الشهر.

١- تصميم منشورات

50

فكــرة الــحمـــلــــة

حمـــلــــة

أنشـطــة الحمـــلــــة

ــواد المنشــورة عــدد الم
٣- إعداد ملفات٢- إنتاج مقاطع

الإعلامي التقرير 

الحمـــــلات
الإعلاميــــة

منشورًا
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الإعلامي التقرير 

حمـــلــــة

استثمار عشر ذي الحجة لإبراز دور الجمعية في نشر العلم 
من خلال مواد علمية مؤصلة تخص هذه الأيام.

١- تصميم منشورات

30

فكــرة الــحمـــلــــة

أنشـطــة الحمـــلــــة

ــواد المنشــورة عــدد الم

٢- إنتاج مقاطع

٣- إعداد ملفات

منشورًا



الزيــــــــارات
الإعلامي التقرير 

حظيــت الجمعيــة بزيــارات متعــددة مــن جهــات مختلفــة، تجــاوزت 20 زيــارة، تحقــق فيهــا الكثيــر مــن فــرص التعــاون والخبــرات 
المتبادلــة.
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الظهـــــور الإعــــــــلامي

منشور

 400+
مرات الظهور

1,576,000+
متابع

 36,000+
زيارة
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شركاء النجاح



شركاء النجاح
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